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LIETUVOS VERSLO KOLEGIJOS STUDENTU IR ABSOLVENTU ERASMUS+
PROGRAMOS PRAKTIKUY ORGANIZAVIMO TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos verslo kolegijos studenty ir absolventy Erasmus+ programos praktiky organizavimo
tvarka (toliau — tvarka) reglamentuoja Lietuvos verslo kolegijos ir absolventy Erasmus praktikos
(toliau — Praktika) organizavimo procediras Lietuvos verslo kolegijoje (toliau — Kolegija), nustato
Praktikos organizatoriy ir siun¢iamy Praktikai studenty bei absolventy teises ir pareigas.

2. Uz Praktikos organizavima ir koordinavima atsakingas Kolegijos tarptautiniy rySiy ir
projekty vadovas (-€), (toliau — TRP vadovas (-¢)) kartu su Kolegijos direktoriaus numatyta komisija
(toliau — Komisija).

3. Dokumenty, reikalingy studenty ir absolventy atrankai, iSsiuntimui | Praktika bei
atsiskaitymui uz ja, formos tvirtinamos Kolegijos direktoriaus jsakymu.

4. Si tvarka parengta vadovaujantis $iais teisés aktais: Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
jstatymu, Lietuvos verslo kolegijos studijy nuostatais, Lietuvos verslo kolegijos profesinés veiklos
praktiky organizavimo ir vertinimo tvarkos aprasu, Erasmus+ programos vadovo nuostatomis.

5. Sioje tvarkoje vartojamos savokos:

5.1. Dotacijos sutartis — pagal Nacionalinés agentiiros patvirtinta pavyzding formg parengta
dviSalé sutartis tarp studento ar absolvento ir Kolegijos, apibréZianti stipendijos iSmokéjimo ir
atsiskaitymo tvarka.

5.2. Erasmus praktikos mobilumo stipendija (toliau — Stipendija) — Europos Sajungos (toliau —
ES) ar Lietuvos Respublikos (toliau — LR) dotacija, skirta finansuoti studento arba absolvento
praktika uZsienyje jmonéje ar organizacijoje, atitinkanlioje Erasmus+ programos reikalavimus.
Stipendija skiriama dalinai padengti kelionés ir draudimo i$laidas bei kompensuoti pragyvenimo
islaidas priimancioje %alyje. Stipendija mokama visa Praktikos laikotarpj, numatyta Dotacijos
sutartyje.

5.3. Erasmus studentai — studentai ir absolventai, kurie atitinka Erasmus+ programos kriterijus
ir naudojasi visomis Erasmus studenty chartijoje jtvirtintomis teisémis bei gauna Stipendija, kurig
sudaro lé%os i§ ES arba LR biudZeto. Atskirais atvejais studentas arba absolventas gali vykti j Praktika
negaudamas Stipendijos arba gaudamas Stipendija uz dalj Praktikoje praleisto laiko.

5.4. Erasmus studento chartija — dokumentas, kuriame nurodytos Erasmus mobilumo veiklose
dalyvaujangiy studenty ir absolventy teiseés bei pareigos.

5.5. Erasmus+ programa — ES programa, kuri skatina studenty ir absolventy, aukstojo mokslo
institucijy ir jmoniy bendradarbiavima, siekia tobulinti studiju kokybe ir kurti bendra studijy
programy pripaZinimo sistema visoje ES.

5.6. Finansuojama Praktikos vieta (toliau — Praktikos vieta) — tai Erasmus+ programos lé3omis
finansuojama nuo 2 iki 3 ménesiy trukmés Praktika. Atskirais atvejais iki 6 ménesiy.

5.7. Tarptautiniy ry§iy ir projekty vadovas — Kolegijos darbuotojas, atsakingas uz Erasmus
praktikos koordinavimg Kolegijoje, studenty informavima apie Praktikos galimybes, jy konsultavimg
dél Praktikos viety paieskos ir dokumenty pildymo Stipendijai gauti bei uZ jg atsiskaityti, studenty ir
absolventy iSsiuntimo j Praktika organizavima.



5.8. Mokymosi sutartis Erasmus+ praktikos mobilumui — pagal Nacionalinés agentiiros
patvirtintg pavyzdine forma parengta tri%alé sutartis, kurioje studentas arba absolventas, Kolegija ir
Priimangioji organizacija susitaria dél Praktikos tiksly, veikly plano, Praktikos metu jgyjamuy
kompetencijy, visy trijy 3aliy vaidmeny ir atsakomybés.

5.9. Praktika — studijy proceso dalis, kai studentas arba absolventas praktika atlicka jmonéje ar
organizacijoje uzsienio Zalyje, sickdamas tobulinti profesinius jgudZius, jgyti tarptautinés darbo
patirties bei iSplésti Zinias apie uZsienio $alies, kurioje atlicka Praktika, kultiira. Praktika gali bti
atlickama studijy metu (toliau — Studenty praktika) arba per vienerius metus po studijy baigimo
(toliau — Absolventy praktika). '

5.10. Savanoriska praktika ~ su studijomis tiesiogiai nesusijusi ir studijy programoje
nenumatyta praktika, skirta studento bendriesiems arba specialiesiems gebéjimams jgyti ar juos
plétoti, atskiru nuo studijy metu.

5.11. Praktikos vadovas priiman&iojoje organizacijoje — asmuo, atsakingas uZ Praktikos
proceso organizavimo kokybés uZtikrinima, studento ar absolvento konsultavimg Praktikos uzduo€iy
atlikimo klausimais.

5.12. Praktikos vadovas Kolegijoje — Katedros vedgjo paskirtas déstytojas, vadovaujantis
studento praktikai.

5.13. Imitacinés bendrovés vadovas — asmuo, atsakingas uZ imitacinés bendrovés veiklos
organizavima, studenty praktiky dokumenty rengima, praktikos metu jgyty kompetencijy
pripaZzinima ir praktikos rezultaty jskaityma.

5.14. Priiman¢io}i organizacija — jmoné ar organizacija uZsienyje, kuri sutinka priimti studentg
ar absolventg atlikti Praktika.

5.15. Rezervinis sgra$as — konkursiné studenty ir absolventy, pretenduojanciy gauti Stipendija
i§ sutaupyty 1&dy, eilé. Rezervinis saradas sudaromas i$naudojus skirtas Praktikos vietas. | rezervinj
sara¥g taip pat jtraukiami studentai ir absolvental, kuriy i§vykimo j Praktika laikotarpiui Kolegijai dar
néra skirta l&sy.

5.16. Studento paraiska Erasmus praktikai (toliau — Paraiska) — dokumentas, kuriame studentas
pateikia ketinima atlikti Praktikg uZsienyje, pristato priimsiandia organizacija ir planuojamas veiklas.
Parai$koje pateikiama informacija yra pagrindas sprendimy priémimo komisijai dé¢l Stipendijos
skyrimo.

I1 SKYRIUS
PRAKTIKOS VIETY PLANAVIMAS

6. Kolegijos poreikis Praktikos vietoms vieneriems akademiniams metams planuojamas
atsizvelgiant i bendra Kolegijos studenty skai&iy einamaisiais akademiniais metais.

7. Praktikos vietos skirstomos atsizvelgiant j Furopos Sajungos ir Lietuvos Respublikos skirta
finansavima.

HI SKYRIUS
REIKALAVIMAI MOBILUMO DALYVIAMS

8. | Praktika gali i§vykti:

8.1.] Studenty praktika — bakalauro nuolatiniy studijy studentai:

8.1.1. kuriy studijy programose numatyta Praktika yra privaloma; Atskirais atvejais
savanorigka praktika, kai praktika yra vykdoma ne pagal studijy programoje numatyta tvarka ar laika,
tadiau studentas Kolegijoje yra isklauses bent vieng semestra paskaity ciklo.

8.1.2. neturintys akademiniy jsiskolinimy.

8.1.3. pirmumo teise, pirmg kartg programoje dalyvaujantys studentai.

8.2. ] Absolventy praktikg — bakalauro studijy absolventai per pirmus metus po studijy baigimo.
Praktikos metu absolventams draudZiama studijuoti aukitojo mokslo institucijoje.



9. Tinkama Praktikai priiman&iaja jmone gali biti bet kuri jmoné ar organizacija, isteigta
Erasmus+ programoje dalyvaujan&ioje alyje, nepriklausomai nuo jos dydZio, teisinio statuso ar
veiklos sferos.

10. Priiman¢iaja jmone Praktikai gali biiti taip pat mokslo ir studijy institucija. Tokiu atveju
studentas arba absolventas negali tuo pat metu studijuoti $ioje institucijoje — jis vyksta iskirtinai tik
igyti darbinés patirties.

11. Priimangiosiomis organizacijomis negali biti:

11.1. ES institucijos (tame tarpe ir ES agentiiros, kuriy sgraSas skelbiamas
http://europa.eu/institutions/index_en.htm);

11.2. organizacijos arba organizacijos padaliniai, administruojandios ES programas (siekiant
i8vengti interesy konflikto ir/arba dvigubo finansavimo).

12. Praktika galima atlikti visose Erasmus+ programoje oficialiai dalyvaujanciose uZsienio
salyse: Airijoje, Austrijoje, Belgijoje, Bulgarijoje, Cekijoje, Danijoje, Estijoje, Graikijoje,
Islandijoje, Ispanijoje, Italijoje, Kipre, Kroatijoje, Latvijoje, Lenkijoje, Lichtensteine, Liuksemburge,
Makedonijoje, Maltoje, Nyderlanduose, Norvegijoje, Portugalijoje, Prancizijoje, Rumunijoje,
Slovakijoje, Slovénijoje, Suomijoje, Svedijoje, Turkijoje, Vengrijoje, Vokietijoje.

13. Studentas ar absolventas negali atlikti Praktikos savo nuolatinés gyvenamosios vietos
Salyje.

IV SKYRIUS
STUDENTU INFORMAVIMAS APIE PARAISKY TEIKIMA STIPENDIJAI GAUTI
IR PRAKTIKOS VIETU UZSIENYJE PAIESKA

14. Uz informacinés medZiagos rengima, informaciniy seminary planavima ir vedimg, studenty
konsultavima rengiant dokumentus, Praktikos vietai susirasti ir Stipendijai gauti yra atsakingas
Tarptautiniy ry3iy ir projekty vadovas (-¢).

15. Sprendimy dél Stipendijos skyrimo priémimo kriterijai, ju eiliSkumas ir sprendimy
priémimo tvarka skelbiama Kolegijos Interneto svetainéje.

16. Nustatytos formos Paraiskas Stipendijai gauti gali teikti studentai, susirade Praktikos vietg
uZsienyje ir turintys oficialy Priimangiosios organizacijos sutikimo laiskg.

17. Paraidkos Studenty ir Absolventy praktikoms teikiamos Tarptautiniy ry$iy ir projekty
vadovui (-ei).

V SKYRIUS
ATRANKOS PRAKTIKAI ORGANIZAVIMAS

18. Atranka Studenty praktikai organizuojama kiekvieno meénesio pradZioje vertinant
Paraikas, pateiktas iki pragjusio ménesio paskutinés darbo dienos?.

19. Atranka Absolventy praktikai organizuojama du kartus per metus. Paraikos priimamos iki
geguzés 31 d. ir iki gruodZio 31 d. Paraiskas Absolventy praktikai gali teikti tik paskutinio kurso
studentai.

20. Sprendimus del Stipendijos skyrimo priima Kolegijos direktoriaus jsakymu sudaryta
sprendimy dél Erasmus praktikos stipendijy skyrimo priémimo komisija (toliau — Komisija), kuria
sudaro Komisijos pirmininkas (Kolegijos direktorius (-¢), o jam nesant — Direktoriaus pavaduotojas
(-a) studijoms ir kokybei), Kolegijos steigéjai, katedry vedgjos ir/ar du Kolegijos atstovai, kuriy vieng
rekomenduojama skirti i§ Kolegijos studenty atstovybés.

21. Sprendimus dél Stipendijos skyrimo priima Komisija, vadovaudamasi Siais bendraisiais
sprendimy priémimo kriterijais:

2 Skyriui paliekama teisé nustatyti savo terminus paraitky teikimui, tik jeigu tai yra bitina dél studijy programy organizavimo
ypatumy



21.1. Studenty praktikos atveju — Priimangiosios organizacijos pasiiilytos veiklos atitikimas
studijy programos keliamiems reikalavimams. Absolventy praktikos atveju — Praktikos veikly
atitikimas studijuotai studijy krypéiai (arba logiskai pagrindZiamas kitokio pobiidZio veiklos
pasirinkimas) (A);

21.2. Studento motyvacijos atlikti Praktika uZsienyje aiskumas ir pagristumas (B);

21.3. Studijy rezultaty vidurkis (C);

21.4. Pageidaujamos praktikos terminas (rekomenduojama 2-3 mén. praktika) (D);

21.5. Praktikos atitiktis studijy programos planui (E);

Rekomenduojama pirmenybe teikti | Praktika uZsienyje vykstantiems pirma karta.

22. Komisija, priimdama sprendimus dél Stipendijos skyrimo, turi kiekvieng sprendimy
priemimo kriterijy jvertinti balais defimtbaléje sistemoje. Jeigu bent vienas kriterijus jvertinamas
maZiau nei 5 balais, priimamas sprendimas netenkinti Paraiskos.

23. Studenty atranka Stipendijai gauti vykdoma atsizvelgiant | suminj konkursinj bala, kurj
sudaro atskiry 21 punkte nurodyty kriterijy jvertinimy suma: A+B+C+D+E = KONKURSINIS
BALAS.

24. Stipendija skiriama studentams ar absolventams, kurie surenka auk3¢iausig konkursinj balg
ir pretenduoja | ne ilgesnj nei 3 ménesiy trukmeés Praktikos laikotarpj. Studentai ar absolventai,
pretenduojantys j ilgesnj nei 4 ménesiy trukmés Praktikos laikotarpj, jtraukiami j rezervinj sara3a.
Kolegijai iSnaudojus skirtas Praktikos vietas, visi atrinkti studentai ar absolventai jtraukiami j
rezervinj sarasa.

25. Dél Stipendijy skyrimo rezerviniame sarale esantiems studentams ar absolventams
sprendimg priima Kolegijos direktorius (-¢), atsizvelgdamas j turimas bendrai sutaupytas 1é3as.

s VI SKYRIUS
PRIIMANCIOSIOS ORGANIZACIJOS KEITIMAS

26. Priimandioji organizacija gali biti keidiama po studenty ar absolventy atrankos, bet dar
neprasidéjus Praktikos laikotarpiui ir nepasirasius tri%alés Mokymosi sutarties Erasmus+ praktikos
mobilumui. Esant nenumatytiems atvejams, galima keisti Priimanciaja organizacija ir Praktikos metu
toje patioje Zalyje. Siais individualiais atvejais sprendima dél Priimanéiosios organizacijos keitimo
priima Tarptautiniy ry$iy ir projekty vadovas (-) kartu su studento Praktikos vadovu (-¢) Kolegijoje,
Direktoriui (-¢) ir Imitacinés bendrovés vadovu (-e) (pastarasis dalyvauja tik Studenty praktikos
atveju).

27. Studentas ar absolventas, gaves Stipendija ir norintis keisti Priimangiaja organizacija,
Tarptautiniy ry$iy ir projekty vadovui (-ei) ir Imitacinés bendrovés vadovui (-ei) pateikia laisvos
formos pradyma, kuriame nurodo Priimangiosios organizacijos keitimo prieZastis, ir naujai parengta
Paraiska.

28. Komisija per 3 darbo dienas jvertina studento ar absolvento pateiktus 35 punkte nurodytus
dokumentus ir priima sprendima pra§yma keisti Priilmangiaja organizacija tenkinti arba atmesti.

VII SKYRIUS
PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS

29. Studentai ir absolventai, prie§ vykdami j Praktika, pasirao Dotacijos sutartj, susipazjsta su
Erasmus studento chartija, kreipiasi j Imitacinés bendrovés vadovg (-¢) dél praktikos sutarties ir
Tarptautiniy ry8iy ir projekty vadovui (-ei) pateikia $iuos dokumentus:

29.1. Mokymosi sutartj Erasmus+ praktikos mobilumui, pasiradyta studento ar absolvento ir
Praktikos vadovo (-&s) priimanciojoje organizacijoje;

29.2. nustatytos formos pra¥yma dél siuntimo j Praktika uZzsienyie;

29.3. draudimo polisus, patvirtinandius draustuma Dotacijos sutartyje nurodytomis
privalomomis draudimo rugimis;



29.4. Europos sveikatos draudimo kortelés kopija.

30. Tarptautiniy ry$iy ir projekty vadovas (-€) yra atsakingas uz:

30.1. jsakymy dél siuntimo Praktikai rengima;

30.2. Stipendijoms i¥mokéti reikalingy dokumenty pateikima Finansy skyriui.

30.3. Leédy, reikalingy stipendijoms mokéti pastovia stebésena, savalaikj &3y poreikio
jvertinima.

30.4. Imitacinés bendrovés vadovo (-és) informavima apie studenty praktiky atrankos
rezultatus.

31. Imitacinés bendrovés vadovas (-¢) atsakingas uZ praktikos dokumenty parengimo ir
praktiky atlikimo kontrole, studenty instruktavima dél praktikos atlikimo tvarkos, darbo drausmés,
darbo saugos reikalavimy ir ataskaitos rengimo.

VIII SKYRIUS
PRAKTIKOS TRUKME

32. Praktika turi trukti ne trumpiau kaip 2 ménesius ir ne ilgiau kaip 12 meénesiy per trejus
bakalauro studijy metus. Studentai Erasmus+ programos finansavima gali gauti ne daugiau nei 12
ménesiy, kuriuos gali skirti Studenty praktikai, studijoms bei Absolventy praktikai. 12 menesiy
laikotarpis yra dalijamas dalimis atsizvelgiant j studenty konkursing eile, vienas praktiky mobilumas
ne ilgiau 3 ménesiai, studijy ne ilgiau 5 ménesiy.

33. Savanoridkg praktika galima atlikti viena karta per kalendorinius metus ir ne ilgiau 3
ménesiy vienoje organizacijoje bei praktika privalo vykti ne studijy metu. I§ viso savanoriskg praktikg
galima atlikti ne daugiau nei 2 kartus, o bendras sudaryty savanoridkos praktikos sutarCiy terminas
negali biiti ilgesnis kaip 6 ménesiai.

34. Praktikos trukmé gali biiti sutrumpinta arba pratgsta (laikantis 32 punkte numatytos
minimalios ir maksimalios trukmés) Kolegijos, Priimangiosios organizacijos ir studento arba
absolvento sutarimu. Praktikos trukmés keitimo salygos apibréZiamos Dotacijos sutartyje.
I3skirtiniais atvejais, kai Praktikos laikotarpis buvo pratestas (laikantis 32 punkte nurodytos
maksimalios trukmés), o Kolegija yra i3naudojusi einamiesiems akademiniams metams Erasmus+
praktikos mobilumui skirtas lé3as, su studentu arba absolventu sudaromu rastisku susitarimu
Stipendija uZ pratesta laikotarpj neskiriama.

35. Studentas ar absolventas, norintis sutrumpinti ar pratesti Praktikos laikotarp], Tarptautiniy
ry§iy ir projekty vadovui (-ei) pateikia oficialy Priimandiosios organizacijos sutikimo laiSka
pakeistam laikotarpiui ir Kolegijos direktorius (-¢) (tik Studenty praktikos atveju) patvirtinta
{vizuota) prayma.

36. Studentas ar absolventas, norintis nutraukti Praktika, rastu informuoja Tarptautiniy rysiy ir
projekty vadova (-¢) apie Praktikos nutraukimo prieZastis.

37. Jei Praktika nutraukiama dél nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybiy, kuriy negalima
nei numatyti, nei i¥vengti, studentas ar absolventas turi teise gauti Stipendijos dalj, atitinkancig
faktiniam, t.y. realiai i¥biitam, Praktikos laikui. Kita Stipendijos dalis (uz Dotacijos sutartyje
numatyto Praktikos laikotarpio ir faktinio Praktikos laiko skirtumg) nemokama, ar jei buvo sumokéta
- turi biti graZinama pagal Dotacijos sutarties salygas. Stipendija perskaiCiuojama vadovaujantis
Priimandiosios organizacijos iduotu dokumentu dél faktinio Praktikos laikotarpio ir jgytu
kompetencijy patvirtinimo. Tuo atveju, jeigu Praktika nutraukiama studento ar absolvento arba
Priimangiosios organizacijos prafymu ne dél nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybiy, turi buti
gra¥inama visa iki Praktikos nutraukimo studentui ar absolventui i¥mokéta Stipendija.

IX SKYRIUS ]
PRAKTIKOS METU JGYTU KOMPETENCLIU PRIPAZINIMAS IR PRAKTIKOS
REZULTATU ISKAITYMAS



38. Kolegija uZtikrina, kad Praktikos vadovy Kolegijoje bei Priimanciojoje organizacijoje
teigiamai jvertinta studenty Praktika biity:

38.1. visikai pripaZinta ir jskaityta, jeigu studijy programaje yra numatyta praktika;

38.2. jtraukta j Diplomo priedelj (jrafoma prie papildomos informacijos), jeigu studijy
programoje néra numatyta praktikos arba praktika jau buvo atlikta iki vykimo j Erasmus Praktika.

39. Prakiikos galima nepripaZinti tik tuo atveju, jeigu Praktikos vadovas (-€¢) priimantioje
organizacijoje studento Praktika jvertina neigiamai arba studentas nejvykdo tokiam pripaZinimui
biitiny Kolegijos ar Priimanciosios organizacijos keliamy reikalavimy.

40. UZ studento Praktikos metu jgyty kompetencijy pripaZinimg ir Praktikos rezultaty jskaityma
yra atsakingas Kolegijos praktikos vadovas (-¢).

41. Absolventy praktikos atveju yra iSduodamas Europass mobilumo dokumentas.

5 X SKYRIUS
MAZIAU GALIMYBIU TURINCIUJ ASMENU ITRAUKTIS ] PROGRAMOS
VEIKLAS

42. Remiantis programos ,,Erasmus+* auk$tojo mokslo sektoriaus maZiau galimybiy turinCiy
asmeny mobilumo projekty administravimo ir finansy valdymo tvarkos apradu, studentai i$ socialial
remtiny grupiy (t. y. jeigu jie atitinka nacionalinius reikalavimus) gauna papildomg ménesing sumg
pragyvenimo islaidoms, numatyta pagal einamuyjy mety projekto normas.

43. MaZiau galimybiy turintys asmenys yra:

43.1. Negalia (fiziniai, psichiniai, intelekto ar jutimo sutrikimai, kurie gali trukdyti visapusiskai
ir veiksmingai dalyvauti visuomenés gyvenime tokiomis patiomis sglygomis kaip kitiems);

43.2. Sveikatos problemos (sveikatos problemos, jskaitant sunkias ligas, létines ligas,
medicininius sutrikimus ar bet kokig kitg su fizine ar psichine sveikata susijusia situacija,
neleidziancia dalyvauti programose);

43.3. Kultliriniai skirtumai (uZsienio kalbos nemokéjimas ir kultliriniy skirtumy baimé,
migrantai ar pabégéliai, tautinei ar etninei maZumai priklausantys Zmonés, gesty kalbos vartotojai ir
K.ty

43.4. Socialinés klifitys (Zemi socialiai jg@idZiai, (buve) nuteistieji, klititys dél Seimyniniy
aplinkybiy, vienisi tévai, globéjai, naslai¢iai, gyvenantys institucingje globoje ir kt.);

43.5. Ekonominés klifitys (zemas pragyvenimo lygis, maZos pajamos, besimokantieji, kurie turi
dirbti, kad islaikyty save, ilgalaikis nedarbas, skurdas, benamysté, skolos ir kt.);

44. Studentas pretenduodamas i papildoma Erasmus+ ménesing suma pragyvenimo islaidoms,
pateikia fakta pagrind¥ian¢ius dokumentus ménesj prie¥ mobilumg Tarptautiniy ry$iy ir projekty
vadovui (-ei).

XI SKYRIUS
STIPENDIJU DYDZIAIL SKYRIMAS, ISMOKEJIMAS IR ATSISKAITYMAS

45. Studentui, i¥vykusiam j Praktika, yra uZtikrinamas nenutraukiamas stipendijos moké&jimas.
46. Stipendijos dydZiai nustatomi Europos Komisijos ir vieinami Kolegijos svetaingje.
47, Stipendijos i¥mokéjimo ir atsiskaitymo uZ ja salygos apibréZiamos Dotacijos sutartyje tarp
Kolegijos ir studento ar absolvento.
XH SKYRIUS
I PRAKTIKA SIUNCIAMU STUDENTU IR ABSOLVENTU TEISES, PAREIGOS IR
ATSAKOMYBE

48. Studentas ar absolventas turi teise pateikti motyvuota prasyma Kolegijos Direktoriui (-¢i)
perzidréti sprendima dél Stipendijos skyrimo (neskyrimo). ISnagringjgs praSymo motyvus, Kolegijos



Direktorius (-e) gali prayma atmesti arba panaikinti sprendima ir organizuoti nauja Komisijos
poséd].

49. Studentai ir absolventai, vykstantys j Praktikg, turi nustatytu laiku pateikti reikalingus
dokumentus Tarptautiniy rySiy ir projekty vadovui (-ei) bei Priimanciajai organizacijai.

50. Studentai ir absolventai, vykstantys | Praktika, privalo laikytis visy taisykliy ir
isipareigojimy, numatyty 3ioje Tvarkoje bei sutartyse, sudarytose su Kolegija bei Priimanciaja
organizacija.

51. Studenty ir absolventy, vykstandiy | Praktika, atsakomybé yra pasiriipinti draudimu
(i%skyrus tuos atvejus, jeigu Dotacijos sutartyje $alys susitaria dél kito uZz draudimo sudarymg
atsakingo asmens), kelionés bilietais, gyvenamgja vieta uZsienyje, visais kelionei reikalingais
dokumentais bei kitais kelionés formalumais.

52. Studentas ar absolventas privalo Priimandiojoje organizacijoje praleisti visg numatytg
Praktikos laika, taip pat laikytis Priimangiojoje organizacijoje galiojan&iy taisykliy ir tvarkos.

53. Jeigu studentas ar absolventas, kuriam nuspresta paskirti Stipendija ir kuris dar neiSvyko |
Praktika, atsisako Praktikos vietos, apie savo sprendima turi radtu informuoti Tarptautiniy ry3iy ir
projekty vadova (-¢) kaip jmanoma greiciau.

54. Visos j Praktika vykstan&iy studenty ir absolventy teisés ir pareigos yra iddéstytos Erasmus
studento chartijoje.

XIIT SKYRIUS
] KOLEGIJA ATVYKSTANCIU STUDENTU IR ABSOLVENTU PRAKTIKOS
ORGANIZAVIMAS

55. ] Kolegijg atlikti Praktikos pagal Erasmus+ programa atvykstantys studentai ir absolventai
priimami laikantis siun&ianéios aukstojo mokslo institucijos reikalavimy.

56. Sprendimg dél studenty ir absolventy priémimo atlikti Praktika Kolegijoje priima
Tarptautiniy ry$iy ir projekty vadovas (-€).

57. Studento ar absolvento priémimas atlikti Praktika Kolegijoje jforminamas Kolegijos
Direktoriaus jsakymu, uZ kurio rengima atsakingas Tarptautiniy rySiy ir projekty vadovas (-€).

XIV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

58. Kolegija privalo 5 metus saugoti visus studenty ir absolventy, siunfiamy } Praktika ar
dalyvavusiy atrankoje Praktikai, pateiktus dokumentus. Sis terminas skaiiuojamas nuo akademiniy
mety, kuriais studentas ar absolventas vyko (norgjo vykti, bet nebuvo atrinktas) | Praktikg.

59. Visi studenty ir absolventy pateikti dokumentai yra saugomi Strateginés pletros ir
komunikacijos skyriuje.

60. Si tvarka jsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos.

61. Si tvarka skelbiama Kolegijos internetiniame puslapyje.



